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PRESENTACIÓN CURRICULUM VITAE ABREVIADO


	I- DATOS DE IDENTIFICACIÓN

	APELLIDO Y NOMBRES del/la Capacitador/a, Expositor/a, Panelista                                                                                       

DNI:

TE (particular y/o para mensajes): indicar código de área  

E- MAIL:
                    



II. ANTECEDENTES ACADÉMICOS
	II. A. TÍTULOS OBTENIDOS Se deberán consignar en este ítem sólo aquella/s carrera/s finalizada/s 


	
A-1-TÍTULO DE GRADO:  
Duración:         
Institución certificante:                                                           
Año de egreso:

A-2- TÍTULO DE POSGRADO / POSTÍTULO  	
Tipo: Doctorado, Maestría, Especialización, Actualización.                                                                                                               
Institución certificante:                                                       
Año de egreso:




	II. B FORMACIÓN DOCENTE CONTINUA Consignar en B.1 y B.2 SOLAMENTE AQUELLAS QUE TIENEN DIRECTA VINCULACIÓN CON LA TEMÁTICA/PROBLEMÁTICA DE LA PROPUESTA FORMATIVA - con   certificación disponible- realizadas durante los últimos cinco años. 


	B. 1. Propuestas Formativas de Posgrado y/o Postítulos con certificaciones parciales: Describir para cada caso: tema, duración en horas reloj, Institución certificante, año.

B. 2.  Asistencia a Cursos, Seminarios, Talleres, Ateneos, Jornadas, Congresos, etc. Mencionar nombre de la propuesta formativa, ente organizador, lugar y fecha, duración (con certificación disponible).



	III. EXPERIENCIA LABORAL se valorará aquella que se vincule directamente con los niveles y/o modalidades del sistema educativo para el que se desarrolla la propuesta formativa. 


	A. 1 CARGOS DOCENTES Consignar los cargos docentes desempeñados (Nivel: Inicial, Primario, Secundario y Superior; y/o Modalidad: ETP, EPJA, etc), en los últimos cinco años empezando por el más reciente.  Para cada caso deberá indicar la siguiente información: 

Cargo:             
Horas semanales dedicadas:        
Nivel:  
Institución:
Localidad:                                                            
Desde …/…/…  hasta…/.../...     

A.2 OTROS CARGOS/ ANTECEDENTES PROFESIONALES
Deberán registrarse aquellos cargos/antecedentes profesionales vinculados estrictamente con la temática/problemática de la propuesta formativa. 

Asistencia Técnica/Consultoría/Asesoramiento:
Describir brevemente temática/problemática, Institución beneficiaria (nombre, localidad, nivel del sistema), destinatarios/as, período.   
                     

	III. B ANTECEDENTES VALIOSOS COMO CAPACITADOR/A  DE DOCENTES 

B.1. EN TEMÁTICAS/PROBLEMÁTICAS VINCULADAS CON EL PROYECTO
Consignar en este ítem sólo aquella actividad de formación VINCULADA ESTRICTAMENTE CON LA TEMÁTICA/PROBLEMÁTICA de la propuesta formativa realizada durante los últimos cinco años.  Indicar para cada caso: denominación y carga horaria total (en horas reloj), destinatarios/as (docentes, equipos de gestión, auxiliares docentes, coordinadores/as areales, etc.), precisar nivel y/o modalidad del sistema (si corresponde), año/s en que se ejecutó, modalidad de formación (presencial, semipresencial, virtual). Institución que la avaló.

B.2. OTROS ANTECEDENTES COMO CAPACITADOR/A
En este ítem se detallarán todas aquellas acciones de formación docente continua realizadas durante los últimos cinco años cuyos destinatarios/as no hayan sido docentes del sistema. Especificar para cada caso: nombre, destinatario/a, duración total en horas reloj, localización e institución que la avaló.




Los datos consignados tienen carácter de declaración jurada.
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